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Leben – 
ganz normal

arwo-Geschichte
2015 	 Eröffnung Teigwarenmanufaktur Metropol

2015 	 Neuer Webshop www.ganznormal.ch

	 Neuer Internetauftritt, barrierefreie 	
	 Homepage www.arwo.ch

2014 	 Neuer Name und neues Erscheinungsbild

2011 	 Eröffnung arwola, 
	 Eröffnung 9. Wohngemeinschaft

2010 	 Erreichung ISO 9004 
	 Label «Business Excellence»

2008 	 Bewirtschaftung 
	 Schwimmbadrestauration Baden

2007 	 Eröffnung Ferienhaus

2006 	 Eröffnung 8. Wohngemeinschaft, 
	 Organisation und Durchführung 
	 «Badener Adventsmarkt»

2005 	 Neu Garten- und Umgebungspflege-
	 arbeiten auch für externe Auftraggeber

2004 	 Umzug des Sieb- und Transferdruckes, 
	 Eröffnung 7. Wohngemeinschaft

2000 	 Erweiterungsbau arwo-Wohnheim

1999 	 Zertifizierung nach ISO 9001:2000 
	 und BSV-IV 2000

1998 	 Umzug der Schreinerei

1998 	 Zusammenfassung aller Stiftungs-
	 Betriebe «arwo · arbeiten und wohnen · 
	 Stiftung für Behinderte Wettingen»

1996 	 Eröffnung «Kleinheim» und «Stöckli»

1990 	 Start Konzept Wohngemeinschaften (WG)

1986 	 Eröffnung Werkstatt «Limmatrain»

1981 	 Eröffnung Wohnheim «Kirchzelg»

1974 	 Einweihung 
	 «AZW Arbeitszentrum Wettingen»

1973 	 Gründung 
	 «Stiftung für Behinderte Wettingen»

1967 	 Gründung «Vereinigung zur Förderung 
	 Behinderter», die heutige 
	 «insieme Region Baden-Wettingen»

Laufende Projekte

	 • Funktionale Gesundheit

	 • Bauprojekt Wynere (Baustopp)

Was ist 
die arwo?

Wir, die arwo, sind eine privat-
rechtliche, neutrale Stiftung, die 
seit 1974 zentral in Wettingen ge-
legen ist. Wir begleiten ca. 280 
erwachsene Menschen mit einer 
geistigen oder mehrfachen 
Beeinträchtigung. 

Wir fördern und verwirklichen die 
Integration von Menschen mit 
einer Beeinträchtigung in den 
Berufsalltag sowie in das gesell-
schaftliche und kulturelle Leben. 
Diese Menschen stehen im 
Zentrum unseres Handelns. 

Im Bereich Arbeiten bieten wir 
verschiedene geschützte, vielfäl-
tige Arbeits-, Beschäftigungs- und 
Ausbildungsplätze an. 

Für einen Teil dieser Menschen 
bieten wir ebenfalls rund 115 
Wohnplätze in sehr differen-
zierten Wohnformen inklusive 
Begleitung in allen Lebens- 
lagen an.

Damit wir dies realisieren können, 
sind wir auf gut ausgebildetes 
Personal angewiesen. Jeden Tag 
gehen die rund 250 Angestellten, 
Aushilfen und Praktikanten einer 
anspruchsvollen, vielseitigen und 
verantwortungsvollen Tätigkeit 
nach. Bei dieser Tätigkeit sind 
das Fachwissen und die 
Kreativität von jedem einzelnen 
Mitarbeiter gefragt.
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arwo Geschäftsleitung
Geschäftsführer
Roland Meier

Bereich Arbeiten
Mitglied der Geschäftsleitung

Christof Erni

Produktion Industrie

Christof Erni

Produktion Werken 
& BAM

Adrian Schad

Logistik & Transport

Christof Erni a.i.

Verkauf

Karl Winet

Bereich Personal
Mitglied der Geschäftsleitung

Personal

Heidi Suter

Sozialdienst

Manfred Wullschleger

Bereich Finanzen & Informatik
Mitglied der Geschäftsleitung

Markus Gut

Finanzen & Controlling

Markus Gut

Informatik

Markus Gut

Bereich Infrastruktur & Gastronomie
Geschäftsführer
Roland Meier

Infrastruktur

Peter Ehrbar

Gastronomie

Felix Pente

Bereich Wohnen
Mitglied der Geschäftsleitung

Marija Pranjic

Wohnheim

John Green

Kleinheim

Marija Pranjic a.i.

Wohngemeinschaften

Heinz Furter

Beschäftigung

Raffael M. Blättler

Gesundheitsdienst

Silva Lavrovic

Fundraising

Kathrin Turki

GL-Assistenz
Marketing

Petra Müller

Kommunikation 

Melanie Bär

Unternehmens-
Entwicklung

Rolf Hunziker

Stabstellen in Doppelfunktion:
• Aus-, Fort- & Weiterbildung

John Green
• Qualitätsmanagement

Roland Strebel
• Arbeitssicherheit

Peter Ehrbar
• Unterstützte Kommunikation

Carole Frier

Stand 01.04.2016
Stiftungsrat

Ausschuss Stiftungsrat

Heidi Suter

Leitbild der arwo Stiftung

Wir sind da für das Wohl von erwachsenen Men-
schen mit besonderen Arbeits-, Betreuungs- und 
Wohnbedürfnissen.

Wer wir sind 
und was wir tun

Wir sind eine soziale Unternehmung, gegründet 1973 in 
Wettingen, verankert in der Region Baden-Wettingen.
Wir bieten geschützte, vielfältige Arbeits-, Beschäfti-
gungs- und Ausbildungsplätze an. 
Wir bieten Wohnplätze in differenzierten Wohnfor- 
men an.
Wir positionieren uns als innovativer Betrieb mit diversi-
fiziertem Produktions- und Dienstleistungs-Angebot.
Wir gewährleisten unseren Klienten eine hohe Lebens-
qualität und garantieren eine situationsgerechte, den 
individuellen Erfordernissen und den betrieblichen Mög-
lichkeiten angepasste Begleitung in allen Lebenslagen.

Wir setzen 
hohe Standards

Wir sind eine durch die öffentliche Hand beauftragte 
soziale Unternehmung mit entsprechenden Verpflich-
tungen.
Wir arbeiten effizient nach wirtschaftlichen Kriterien.
Wir setzen hohe Standards in Bezug auf Wohlbefinden, 
Qualität, Sicherheit, Umweltschutz und Nachhaltigkeit. 

Zu diesen Werten 
stehen wir

Jeder Mensch trägt Eigenverantwortung und ist entwick-
lungsfähig. Wir unterstützen mit unserer sozialpädago-
gischen Arbeit unsere Klienten in diesen Prozessen zu 
einer ganzheitlichen Lebensgestaltung. 
Wir orientieren uns beim Umgang mit unseren Klienten 
am humanistischen Menschenbild und am gesetzlich ver-
ankerten Anspruch auf Gleichstellung. 
Wir verpflichten uns zur Einhaltung der drei zentralen 
Werte: Wertschätzung, Respekt, Vertrauen.

Wir arbeiten zum 
Wohle unserer Klienten

Wir erfüllen unsere Aufgabe verantwortungsbewusst 
und engagiert und stellen uns den Herausforderungen 
zum Wohle unserer Klienten. 
Wir leben einen zielorientierten und partizipativen Füh-
rungsstil, basierend auf unseren Führungsgrundsätzen. 
Wir bilden uns kontinuierlich weiter und gewährleisten 
damit die Entwicklung unserer persönlichen und fach- 
lichen Kompetenzen. 
Wir prüfen Trends, Entwicklungen und Technologien 
und setzen daraus gewonnene Erkenntnisse in die prak-
tische Arbeit um. 

Unsere Partner 
sind uns wichtig

Wir pflegen vertrauensvolle und transparente Bezie- 
hungen zu unseren Partnern wie Eltern, Angehörige, ge-
setzliche Vertreter, Auftraggeber, Behörden und Institu-
tionen. 
Wir legen grossen Wert auf klare, zielgerichtete Informa-
tionen und den Miteinbezug unserer Partner. 
Wir unterhalten Beziehungen zu Netzwerken, um eine 
aktive Präsenz nach aussen, und somit die Interessens- 
vertretung von Menschen mit kognitiver Beeinträchti-
gung, sicherzustellen.

Durch den Stiftungsrat 
genehmigt 
und in Kraft gesetzt 
am 30.09.2011
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Dafür sind wir da

Lebensraum für Menschen 
mit besonderen Bedürfnissen

Das Organigramm zeigt die Struktur und den Aufbau der 
arwo Stiftung.

Die arwo Stiftung verfügt über ein Leitbild. Darin enthalten 
sind insbesondere Informationen zur Grund- 
haltung und zu Grundwerten der Organisationsver- 
treter gegenüber Klientinnen und Klienten, erwachsenen 
Menschen mit geistiger oder mehrfacher Beein- 
trächtigung. Daraus können die Unternehmenskultur, die 
inhaltliche Qualität sowie Wirkung und Nutzen der 
Aktivitäten abgeleitet werden.

Organigramm
und 
Leitbild Organigramm Leitbild
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Verkauf
Die Berater der arwo Stiftung stehen für das vielfäl-
tige Angebot von Dienstleistungen und Produkten für 
Auftraggeber aller Branchen gerne zur Verfügung. 
Ihre Aufträge sind für uns wichtig. Sie sichern damit 
Arbeitsplätze für Menschen mit besonderen Bedürfnis- 
sen. Lassen Sie sich von uns beraten. Wir haben ein 
vielfältiges Angebot von Dienstleistungen und Produk- 
ten. Egal, ob Sie als Industriebetrieb eine Werkstatt 
als Partner suchen oder ob Sie Ihre Kunden mit einem 
tollen Geschenk begeistern wollen. Nehmen Sie mit 
uns Kontakt auf und Sie profitieren von individuellen 
Lösungen in professioneller Ausführung. Wir garan-
tieren Ihnen Qualitätsprodukte sowie einwandfreie 
Dienstleistungen.

Kontaktperson
Karl Winet
Abteilungsleiter Verkauf
+41 (0)56 437 49 38
karl.winet@arwo.ch

Geschäfts-
leitung und 
Bereich 
Arbeiten

Eine Unternehmung mit sozialem Auftrag in der 
Grösse der arwo Stiftung benötigt für das einwand-
freie Funktionieren und die laufende Weiterentwicklung 
auch Fachleute ausserhalb des eigentlichen 
Kernauftrages, der Betreuung und Begleitung unserer 
Menschen mit kognitiver und mehrfacher 
Beeinträchtigung. Dabei können wir auf vielfältiges 
Fachwissen in den Stabsstellen Marketing, 
Kommunikation, Fundraising, Unternehmensent- 
wicklung, Aus-, Fort- und Weiterbildung, Qualitäts- 
management, Arbeitssicherheit und Unterstützte 
Kommunikation zählen. Diese Stabsstellen helfen uns 
vor allem dabei, die arwo-Leistungen und -Angebote 
einer breiteren Öffentlichkeit bekannt zu machen. 
Oder sie leisten einen wichtigen Teil dazu, die finanzi-
ellen Eigenmittel, welche wir durch die kantonalen 
Sparmassnahmen zunehmend benötigen, zu finden.  

Geschäftsleitung 
und Stabsstellen 

Bereich Arbeiten
Produktion 
Industrie

Im Bereich Arbeiten konzentrieren sich alle unsere 
Leistungen und Fähigkeiten, welche wir im industri-
ellen Umfeld unseren Kunden anbieten können. Dies 
ermöglicht uns, vielfältige geschützte Arbeitsplätze 
anzubieten. Das Spektrum unserer top ausgebildeten 
Fachleute und motivierten Mitarbeiter mit 
Beeinträchtigung fängt bei einfacheren Verpackungs- 
Montagearbeiten an und geht hin bis zum Zu- 
sammenbau von aufwendigen Elektrobaugruppen. 
Zudem werden in unserer Mechanik und Schreinerei 
hochwertige Produkte gefertigt. Auch erwähnenswert 
ist unser Siebdruck. Hier werden beinahe alle flachen 
Materialien bedruckt und selbstverständlich auch 
Textilien per Siebdruck und Transferdruck verarbeitet. 
In allen Bereichen arbeiten wir effizient und nach wirt-
schaftlichen Kriterien. Dadurch sind wir in der Lage, 
auch grosse Stückzahlen in hoher Qualität terminge-
recht zu verarbeiten.

Die industrielle Fertigung in der arwo Stiftung besteht 
aus mehreren Werkstätten. Egal, ob die hoch  
technisierte Mechanik – die modern eingerichtete 
Elektronik – oder die flexible Montageabteilung – 
überall freuen sich top ausgebildete Fachleute und 
unsere motivierten Mitarbeiter auf Ihren Auftrag. 
Unsere rund hundert Mitarbeitenden in der industri-
ellen Fertigung sind in der Lage, auch Aufträge mit 
grossen Stückzahlen in kurzer Zeit abzuwickeln.

Kontaktperson
Christof Erni
Bereichsleiter Arbeiten
+41 (0)56 437 48 53
christof.erni@arwo.ch

Kontaktperson
Roland Meier
Geschäftsführer
+41 (0)56 437 48  81
roland.meier@arwo.ch
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Kontaktperson
Karl Winet
Abteilungsleiter Verkauf
+41 (0)56 437 49 38
karl.winet@arwo.ch

Zusammenstellen, schrauben und montieren
ist unsere Leidenschaft 
In der Elektromontage werden mit grosser Sorgfalt, 
an den spezifisch angepassten Arbeitsplätzen, ver-
schiedenste Aufträge aus der Elektronikbranche und 
auch aus anderen Industriezweigen ausgeführt. Wir 
erledigen für unsere Kunden ein grosses Spektrum 
an Arbeiten. Es beginnt bei einfachen, sich wiederho-
lenden Routinearbeiten und geht hin bis zu kom- 
plexeren, anspruchsvollen Montageaufträgen. Kabel, 
Litzen und Drähte bearbeiten wir nach Kundenwunsch. 
Zudem schrauben, löten, crimpen, bestücken, mon-
tieren, demontieren, konfektionieren, zählen, etiket-
tieren und verpacken wir mit Leidenschaft für unsere 
Kunden. Eines unserer obersten Ziele ist es, die 
Arbeiten mit grosser Genauigkeit auszuführen. Dank 
durchdachten Arbeitsabläufen können wir die hohe 
Ausführungsqualität gewährleisten. Viele unserer 
Mitarbeiter mit Beeinträchtigung sind flexibel ein-
setzbar. Dies ermöglicht es uns, auch grössere 
Auftragsvolumen zu bewältigen.

Elektromontage

Mechanik
Unsere mechanische Werkstätte 
ist bereit für Ihre Projekte 
Mit einem modernen, effizienten und sicherheitstech-
nisch gut eingerichteten Maschinenpark und moti-
vierten Mitarbeitenden ist der Mechanikbereich der 
arwo Stiftung überaus leistungsfähig. Wir führen 
Aufträge von der Bestellung ab Zeichnung bis zum 
fertigen, veredelten Werkstück in bester Qualität und 
zu einem marktgerechten Preis aus. Selbstverständlich 
realisieren wir auch gerne mechanische Teilarbeiten. 
Wir verarbeiten Stahl, rostfreien Stahl, Leichtmetalle, 
Kunststoff sowie Buntmetalle. Für die Veredelung 
von Werkstücken arbeiten wir mit mehreren speziali-
sierten Firmen zusammen.

Bereich
Arbeiten

Schreinerei
Die Schreinerei ist aus bestem Holz 
Die Stärken der arwo-Schreinerei liegen im Verarbeiten 
von Serien. Aber auch die individuelle Holzbearbeitung 
gehört seit vielen Jahren zu unseren Dienstleistungen. 
Wir arbeiten zuverlässig und zu marktgerechten 
Preisen. Im Zentrum unserer Arbeit steht die sinnvolle 
Beschäftigung unserer Mitarbeiter. Wir verarbeiten 
vorwiegend einheimische Hölzer und sind bemüht, 
ökologische wie auch ökonomische Aspekte in der 
Arbeit mit Holz umzusetzen. Es wird ausschliesslich 
FSC-Gütesiegel-zertifiziertes Holz verarbeitet. Wir 
bieten direkte Beratung, bei der Sie von unserem kre-
ativen und breiten Fachwissen durch individuelle 
Lösungen profitieren.

Verpackung
Wir packen es für Sie an und ein
Verpackungs- und Ausrüstarbeiten verlangen Sorgfalt 
und Präzision. Genau das sind die Eigenschaften und 
Stärken unserer Mitarbeitenden. Die Verpackung ge-
niesst unter anderem seit vielen Jahren das Vertrauen 
verschiedener Gemeindeverwaltungen im Bezirk 
Baden. Für sie erledigen wir die Lettershop-Arbeiten 
beim Verpacken und den termingerechten Versand 
von Wahl- und Abstimmungsunterlagen. Dank un-
serer grossen Erfahrung in der Organisation und 
Auftragssteuerung sind wir auch in der Lage, komple-
xere Aufträge, wie zum Beispiel das Bestücken von 
umfangreichen Musterkollektionen, termin- und kos-
tengerecht zu verarbeiten.
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Kontaktperson
Karl Winet
Abteilungsleiter Verkauf
+41 (0)56 437 49 38
karl.winet@arwo.ch

Unser Webshop ist eine moderne (barrierefreie) 
Plattform, über die wir unsere Eigenprodukte und 
auch Produkte von Fremdanbietern vertreiben. Es ist 
unser erklärtes Ziel, diese Plattform weiter auszu-
bauen, um dadurch am Markt präsenter zu werden. 
Über das arwo-Zentrallager und die eingebundene 
Logistik werden alle Aufträge abgewickelt. Durch die 
zentrale Lagerung und Verwaltung sind wir in der 
Lage, die Kundenbestellungen jederzeit fristgerecht 
abzuwickeln. Wir versprechen uns auf diesem neuen 
Weg zudem, einen weiteren Marktzugang  zu mögli-
chen Auftraggebern für Logistikaufträge. Die Logistik 
ist ein interner Dienstleister für unsere Klienten, 
Bewohner und Werkstätten. Wir transportieren die bei 
uns wohnenden und arbeitenden Menschen zum 
Arbeitsplatz- oder Wohnplatz und zurück. Zudem ge-
währleisten wir auch die Transporte für unsere 
Klienten bei Ausflügen, Events, Ferienlagern und 
vielem mehr. Erledigte Kundenaufträge bringen wir 
von unseren Werkstätten der Fertigung, Verpackung, 
Druckerei, Schreinerei, Haus und Garten, Gastronomie 
und Hauswirtschaft sowie Wäscherei direkt zu un-
seren Kunden.

Produktion Werken
Die Arbeit in den Werkgruppen ist für Klienten ge-
eignet, die leichte industrielle Tätigkeiten ausführen 
können. Termin- und Leistungsdruck werden im 
Vergleich zu den Produktions- und Hauswirtschafts- 
gruppen gemindert. Schulabgänger der HPS ohne 
Anspruch auf eine IV-Anlehre erhalten eine ange-
passte Einführung in die Produktion Werken. Durch 
den Einsatz von ausgewählten Aktivitäten und 
Tätigkeiten werden die körperlichen, kognitiven, sozi-
alen, lebenspraktischen und emotionalen Fähigkeiten 
der Klienten unterstützt, erhalten und gefördert. Sie 
sollen so weit wie möglich ihre vorhandenen 
Fähigkeiten und Interessen einbringen und selbst-
ständig entscheiden und handeln. Es werden auch 
Eigenprodukte wie Chlaussäcke, Weinbürdeli oder 
Kerzen entwickelt und hergestellt.

Kontaktperson
Adrian Schad
Abteilungsleiter Werken
+41 (0)56 437 48 10
adrian.schad@arwo.ch

arwola
Die arwo Laden-Boutique 
Der Verkaufsladen der arwo ist eine Laden-Boutique 
mit integrierten Arbeitsplätzen für Menschen mit einer 
Beeinträchtigung. Die Produkte des arwola werden in 
den verschiedenen Abteilungen der arwo Stiftung mit 
unterschiedlichen Materialien individuell und mit viel 
Engagement hergestellt. Eine breite Auswahl von 
diesen Eigenprodukten wie z.B. Kerzen, Karten, 
Kulinarisches, Holzprodukte, K-Lumet usw. gehören 
zum Kernsortiment. Wir bieten individuelle, persön-
liche und fachkompetente Beratung zu  Tisch- 
dekorationen, Geschenken oder Kundengeschenken. 
Schauen Sie doch einfach bei uns im arwola vorbei. 
Schauen Sie den Künstlern beim Arbeiten über die 
Schultern und überzeugen Sie sich selber von der 
grossen Auswahl.

Wir freuen uns auf Ihren Besuch.

Für Sie setzen wir Druck auf
Unsere Siebdruckerei ist eingerichtet für Drucke auf 
alle flachen Materialen, aber auch für Siebdruck und 
Transferdruck auf praktisch alle Textilien. Als speziali-
sierter Betrieb in der Textilveredelung sind wir 
SWITCHER-Partner und bieten das ganze SWITCHER-
Sortiment an. Dank unserem Folien-Schneideplotter 
sind wir auch in der Lage, kleinere Aufträge für 
Schaufensterbeschriftungen, Schriftzüge oder 
Orientierungstafeln auszuführen. Sehr beliebt sind 
unsere Karten aus der eigenen arwo-Karten-Kollek-
tion. Als Vorlagen für die arwo-Karten werden Original-
Bilder verwendet, die durch Menschen mit Be-  
einträchtigung gemalt worden sind. Selbstverständlich 
drucken wir auch Karten nach Ihren persönlichen 
Wünschen.

Siebdruck

Bereich
Arbeiten Webshop, Logistik

und Transport

Kontaktperson
a.i. Christof Erni 
Bereichsleiter Arbeiten
+41 (0)56 437 48 53
christof.erni@arwo.ch
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Im Bereich Wohnen stehen sehr unterschiedliche 
Wohnformen mit Begleitung in allen Lebenslagen für 
erwachsene Menschen mit geistiger oder mehrfacher 
Beeinträchtigung zur Verfügung. So unterhält die 
arwo Stiftung nebst dem Wohnheim und dem 
Kleinheim auch verschiedene Wohngemeinschaften 
in Wettingen, Baden, Neuenhof, Ennetbaden und 
Niederrohrdorf für selbstständigere Frauen und 
Männer. Tagesstätten und Beschäftigungsplätze er-
gänzen das Angebot. Senioren werden im Rahmen 
der Tagesstätten betreut.

Wohnen 
und Tagesstätten

Wohnheim
Kleinheim und
Stöckli

Das Wohnheim Kirchzelg bietet 43 Wohnplätze und  
ein Gästebett für Entlastungsaufenthalte. In sechs 
durchmischten Wohngruppen leben jeweils sechs bis 
acht Menschen mit unterschiedlich schweren 
Beeinträchtigungen. Dem Wohnheim angegliedert ist 
eine Tagesstätte, welche sieben internen und drei ex-
ternen Klienten eine Tagesstruktur anbietet. Ebenfalls 
gibt es verschiedene gruppenübergreifende 
Freizeitangebote für die Bewohner. Der Bedarf an 
Unterstützung und Begleitung der Bewohner im 
Wohnheim ist sehr individuell. Er reicht von einer ver-
balen Unterstützung über eine Teilbegleitung bis hin 
zur Übernahme von Tätigkeiten und Aufgaben in allen 
pflegerischen und lebenspraktischen Bereichen. 
Hauptziel ist auch im Wohnheim, dass die Bewohner 
ihr Leben möglichst selbstständig, selbstbestimmt 
und eigenverantwortlich gestalten können. Das 
Zusammenleben in einer Wohngruppe ist für die 
Bewohner auch anspruchsvoll. Neben der individu-
ellen Begleitung der Bewohner ist daher das gemein-
schaftliche Zusammenleben ein wichtiges Thema im 
Alltag. Ein grosses Anliegen ist uns in diesem 
Zusammenhang eine freundliche und familiäre 
Atmosphäre, in der sich alle Bewohner wohl und zu 
Hause fühlen können. 

Der Bedarf an Wohn- und Beschäftigungsplätzen für 
erwachsene Menschen mit mehrfachen geistigen und 
körperlichen Beeinträchtigungen ist in den vergan-
genen Jahren stark gewachsen. Wir sind froh, dass 
sich der arwo-Stiftungsrat vor Jahren zum Bau des 
Kleinheimes, das direkt dem Wohnheim Kirchzelg 
angegliedert ist, entschlossen hat. 1996 wurden zwei 
Wohngruppen im für zwölf Frauen und Männer konzi-
pierten Kleinheim eröffnet. Dazu wurde gleichzeitig 
das «Stöckli», ein umgebautes Wohnhaus mit dazu-
gehörendem Garten, direkt auf dem Gelände des 
Wohnheims als dritte Wohngruppe des Kleinheims 
eingeweiht. Es bietet acht Wohnplätze für Frauen und 
Männer mit einer Beeinträchtigung, vorweigend im 
Seniorenalter. Alle drei Wohngruppen (7, 8, 9) des 
Kleinheims haben integrierte Tagesstätten. 

Kontaktperson
John Green
Abteilungsleiter Wohnheim
+41 (0)56 437 48 33
john.green@arwo.ch

Kontaktperson
a.i. Marija Pranjic
Abteilungsleiterin Kleinheim
+41 (0)56 437 48 34
marija.pranjic@arwo.ch

Kontaktperson
Marija Pranjic
Bereichsleiterin Wohnen
+41 (0)56 437 48 34
marija.pranjic@arwo.ch

Bereich 
Wohnen und 
Tagesstätten
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Die Bewohner gestalten das Zusammenleben auf den 
Wohngemeinschaften innerhalb der unterschiedli-
chen Zusammensetzungen (Geschlecht, Alter und 
besondere Bedürfnisse) von durchmischten 
Wohngruppen möglichst selber. Dies schliesst die 
Mithilfe im Haushalt ebenso mit ein wie die 
Freizeitgestaltung, die gesellschaftliche Integration 
oder das Wahrnehmen von persönlichen Terminen. 
Wir leiten sie im Alltag zu grösstmöglicher 
Selbstständigkeit und Selbstbestimmung an. Sie 
lernen Verantwortung zu tragen, ihre individuellen 
Stärken einzubringen, miteinander zu kommunizieren 
und sich für die eigenen Bedürfnisse einzusetzen. 
Unser Ziel ist es, dass sie sich gegenseitig helfen und 
ein Wir-Gefühl entwickeln. Diese Betreuungsform er-
möglicht ihnen Eigenständigkeit und ein wachsendes 
Selbstvertrauen. Die neun Wohngemeinschaften be-
finden sich in normalen Überbauungen, Miethäusern 
und Einfamilienhaus-Quartieren. Die Kontakte zur 
Nachbarschaft sind uns wichtig und fördern die 
Integration.

Wohn-
gemeinschaften

Gesundheits-
dienst

Beschäftigung 
und Malatelier

Der Gesundheitsdienst erfüllt vielfältige Aufgaben 
rund um die medizinische Betreuung der Menschen 
mit einer Beeinträchtigung. Die Dienstleistungen rei-
chen von der Begleitung zu medizinischen Fachstellen, 
Beschaffung und Zuteilung von ärztlich verordneten 
Medikamenten über die Messungen von Blutdruck 
oder Blutzucker bis hin zur Behandlung von kleinen 
Blessuren und Krankheiten. Die Beratung und 
Vermittlung von Fachwissen an die Angehörigen und 
die Betreuungspersonen in den Wohngruppen sind 
ein wichtiger Teil dieser Aufgaben. Mit der ebenfalls 
zum Gesundheitsdienst gehörenden Nachtwache 
wird die Betreuung der Bewohner im Wohnheim und 
im Kleinheim durch ausgebildete Fachpersonen auch 
während der Nacht gewährleistet.

Beeinträchtigungen – ob geistig, körperlich oder in 
einer kombinierten Form – gibt es in unendlich vielen 
Stufen und Nuancen. Für betroffene Menschen ist es 
teilweise nicht oder nur sehr schwer möglich, das 
Leben in einem für uns selbstverständlichen Rahmen 
selber zu gestalten. In der arwo-Beschäftigung ver-
bringen Menschen mit einer geistigen oder mehrfa-
chen Beeinträchtigung jeweils von Montag bis Freitag 
ihren speziell auf ihre Bedürfnisse abgestimmten und 
strukturierten Arbeitsalltag jenseits von Zeit- und 
Produktionsdruck. Mit geeigneten Tätigkeiten unter-
stützen und begleiten wir die Mitarbeiter gezielt in 
ihren Ressourcen im manuellen, lebenspraktischen, 
emotionalen, intellektuellen und sozialen Bereich. Es 
ist uns dabei wichtig, dass die Mitarbeiter im Rahmen 
ihrer Möglichkeiten sich und ihre Bedürfnisse und 
Wünsche einbringen können. 

In zwei verschiedenen Malateliers bieten wir unseren 
Mitarbeitern die Möglichkeit, unter Anleitung von qua-
lifizierten Fachpersonen, kreativ tätig zu sein und 
neue Formen des persönlichen Ausdruckes zu er-
proben. 

Kontaktperson
Heinz Furter
Abteilungsleiter 
Wohngemeinschaften
+41 (0)56 437 49 50
heinz.furter@arwo.ch

Kontaktperson
Silva Lavrovic
Leiterin Gesundheitsdienst
+41 (0)56 437 48 40
silva.lavrovic@arwo.ch

Kontaktperson
Raffael M. Blättler
Abteilungsleiter 
Beschäftigung und Malateliers
+41 (0)56 437 48 11
raffael.blaettler@arwo.ch

Bereich 
Wohnen und 
Tagesstätten
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Kontaktperson
Roland Meier
Bereichsleiter Infrastruktur
und Gastronomie
+41 (0)56 437 48  81
roland.meier@arwo.ch

In diesem Bereich haben wir neu die zentralen 
Dienstleistungen zusammengefasst, welche zur 
Umsetzung unserer Kernaufgabe, der Betreuung und 
Begleitung kognitiv und mehrfach beeinträchtigter 
Menschen, unabdingbar sind. Diese umfassen die 
zwei Abteilungen Infrastruktur (Gartengruppe, 
Hauswartung, Hauswirtschaft, Lingerie) und 
Gastronomie (Küche, Lebensmittelproduktion). 
Fachangestellte, Betreuer und Mitarbeiter mit 
Beeinträchtigung leisten in allen Gruppen hervorra-
gende Arbeit. Arbeit, die uns selbst tagtäglich zugute 
kommt. Arbeit aber auch, in welcher wir täglich mit 
unserer hohen Qualität viele externe Kunden über-
zeugen. 

Bereich Infrastruktur
und Gastronomie

Gastronomie Küche
Die arwo verfügt über Räume für Tagungen, Bankette 
und Feste, die wir gerne auch für externe Anlässe 
öffnen. Der Saal mit Bühne ist mit einer modernen 
Infrastruktur ausgestattet und bietet Platz für bis zu 
120 Personen (Konzertbestuhlung). Die Tische und 
die Bestuhlung können nach den Bedürfnissen des 
Kunden angepasst werden. Auch eine Unterteilung 
der Räume ist bei Bedarf möglich. Zusätzlich können 
Sitzungszimmer mit verschiedenem Inventar gemietet 
werden. Unsere Küche besitzt in der Region für 
Anlässe und Caterings einen hervorragenden Ruf. 
Hatten Sie noch nie das Vergnügen, die arwo- 
Köstlichkeiten zu geniessen? Dann buchen Sie Ihren 
nächsten Anlass bei uns! Wir erstellen Ihnen gerne 
ein individuelles Angebot. Aus Rücksicht auf unsere 
Bewohner mit einer Beeinträchtigung nehmen wir nur 
eine begrenzte Anzahl Buchungen in unseren 
Räumlichkeiten pro Jahr an. Wir bitten Sie dafür um 
Verständnis.

In der professionell eingerichteten Grossküche im 
arwo-Wohnheim Kirchzelg werden jeden Tag über 420 
Mittagessen sowie 60 Morgen- und 60 Abendessen 
zubereitet. Die Küchenmannschaft besteht aus einem 
Küchenchef sowie drei Köchen und mehreren im 
Küchendienst ausgebildeten Menschen mit einer 
Beeinträchtigung. Die Dienstleistungen der arwo- 
Grossküche mit ihrem Team stehen auch externen 
Kunden für verschiedene Anlässe zur Verfügung. Wir 
freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme.

Lebensmittel-
produktion

Bereich 
Infrastruktur
und Gastro-
nomie

Kontaktperson
Felix Pente
Abteilungsleiter 
Gastronomie 
+41 (0)56 437 48 30
felix.pente@arwo.ch

Die Eigenproduktion der arwo steht für Genuss und 
soziale Unterstützung. Mit fachmännischer Begleitung 
verarbeiten Menschen mit einer Beeinträchtigung fri-
sche Produkte zu kulinarischen Leckerbissen. Von 
Hand und mit viel Herz entstehen Teigwaren in 11 
Geschmacksrichtungen, eine bunte Vielfalt an 
Dörrfrüchten, hochwertige Salze, geschmackvolle Öle 
und Essigvariationen, feine Tees sowie Früchte- und 
Blüten-Sirupe. Alle Produkte können im arwola oder 
im neuen Webshop www.ganznormal.ch erworben 
werden. Auch stellen wir Ihnen gerne Ihr individuelles 
Wunschpaket  zusammen, sei es für Privat- oder 
Kundengeschenke. Für Beratung kontaktieren Sie 
bitte unseren Verkauf Eigenprodukte. 

Kontaktperson
Helga Rossi
Verkauf Eigenprodukte
+41 (0)56 437 48 17
helga.rossi@arwo.ch
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Lingerie
Die funktionell und technisch gut ausgestattete 
Lingerie im Untergeschoss des arwo-Wohnheimes 
Kirchzelg ist ein blitzsauberer Betrieb. Der Hauptanteil 
der Lingerie-Arbeiten wird durch interne Abteilungen 
in Auftrag gegeben. Aber auch externe Aufträge von 
Restaurants, Arztpraxen, Verkehrsbetrieben, Schulen 
sowie von anderen Institutionen werden hier unter 
professioneller Leitung durch Menschen mit einer 
Beeinträchtigung ausgeführt. Dies ergibt eine Menge 
von ca. 1300 Kilogramm Wäsche pro Woche, die ge-
waschen, getrocknet, gebügelt, beschriftet und teil-
weise auch geflickt wird.

Bereich 
Infrastruktur
und Gastro-
nomie

Als Liegenschaftsverwaltung oder als Eigentümer 
einer Immobilie liegt Ihnen viel daran, dass Ihre 
Liegenschaft werterhaltend und gründlich unterhalten 
wird. Der klassische Hauswart im Nebenamt gehört in 
den meisten Fällen der Vergangenheit an, denn die 
Anforderungen an diesen Beruf sind in den letzten 
Jahren enorm gestiegen. Aus diesem Grund sind 
auch in der arwo Stiftung die Profis am Werk. 
Unterstützt werden sie durch unsere Mitarbeiter mit 
einer Beeinträchtigung. Benötigen Sie einen zuverläs-
sigen Partner, der Sie beim Unterhalt Ihrer Liegenschaft 
unterstützt? Wir übernehmen gerne die regelmäs- 
sigen Unterhaltsarbeiten wie Reinigung und 
Umgebungspflege. 

Hauswartung

Hausdienst

Kontaktperson
Peter Ehrbar
Abteilungsleiter Infrastruktur
+41 (0)56 437 48 80
peter.ehrbar@arwo.ch

Die Mitarbeitenden des Hausdienstes erledigen alle 
anfallenden Arbeiten in den  Personalrestaurants im 
Wohnheim Kirchzelg, in den Werkstätten Kirchstrasse 
und Limmatrain sowie in der öffentlichen Cafeteria im 
Wohnheim Kirchzelg. Dazu gehören das Bereitstellen 
von Getränken, das Decken der Tische, Servicearbeiten, 
saisonale Raumgestaltung, Wiederbereitstellen des 
Geschirrs und die allgemeine Raumpflege. Zu den 
Aufgaben des Hausdienstes gehören unter anderem 
auch die Reinigung der arwo-Räume wie 
Verwaltungsbüros, Gemeinschaftsräume, Nasszellen, 
Garderoben und Bewohnerzimmer.

Gartengruppe
Unsere vier Arbeitsgruppen, unter der Leitung von 
gelernten Gärtnern, erledigen fachgerecht sämtliche 
Unterhalts- und Pflegearbeiten in Garten- und 
Grünanlagen. Wünschen Sie einen dichten, grünen 
Rasen, eine harmonische Blütenpracht oder einen 
kreativen Steingarten? In allen Fällen sind wir für Sie 
da! Wir beraten, planen und pflegen für Sie das ganze 
Jahr. 
Mit Ihrem Auftrag schaffen Sie Arbeitsplätze für 
Menschen mit besonderen Arbeitsbedürfnissen.  

Wir freuen uns auf den Einsatz in Ihrem Garten.
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Kontaktperson
Markus Gut
Bereichsleiter 
Finanzen und Infrastruktur
+41 (0)56 437 48 82
markus.gut@arwo.ch

Im Zentrum unserer Arbeit als Unternehmen mit sozi-
alem Auftrag stehen die Menschen mit 
Beeinträchtigung. Ihnen bieten wir einen ganz auf ihre 
Bedürfnisse ausgerichteten Wohn- und/oder 
Arbeitsplatz. Damit dies langfristig möglich ist, hat 
unser betriebswirtschaftliches Denken und Handeln 
einen hohen Stellenwert. Die wichtigsten Personal- 
und Finanzzahlen finden Sie in unserem Teil 
«Jahresbericht».

Finanzen 
und Controlling

Informatik
Die arwo-Informatik ist extern vergeben. Dies hat den 
Vorteil, dass das Fachwissen nicht in der arwo erar-
beitet werden muss. Der Outsourcing-Partner arbeitet 
mit seinen Spezialisten laufend an der Entwicklung 
der Informatik. Zudem sind verschiedene andere 
Firmen angeschlossen, sodass von deren 
Erkenntnissen Gebrauch gemacht werden kann. Im 
Weiteren wird das gesamte Datenvolumen an di-
versen Standorten gespeichert, was der zusätzlichen 
Datensicherung dient. Die arwo Stiftung hat die 
Möglichkeit, ständig mit der neuesten Software und 
Hardware zu arbeiten, so mit dem Markt mithalten zu 
können und die dafür notwendige Infrastruktur und 
Dienstleistung zu haben. Diese Infrastruktur ist not-
wendig, um den Betrieb aufrechterhalten zu können. 
Sie wird benötigt, um Abrechnungen für interne und 
externe Ämter zu erstellen und Angestellten- und 
Mitarbeiterdaten zu erfassen und unter gleichzeitiger 
vertraulicher Ablage sicherzustellen. 

Bereich 
Finanzen und 
Informatik

Personal
Es arbeiten mehr als 500 Personen, Menschen mit 
einer Beeinträchtigung und Angestellte mit 
Betreuungs-/Begleitungsauftrag, an verschiedenen 
Standorten in der arwo. Faszinierend ist die Vielfalt 
der Berufe bei uns: Schreiner und Gärtner, 
Sozialpädagogen, FaBes und medizinisches 
Fachpersonal, Schriftenmaler, Hauswarte, Köche, 
Polymechaniker und Elektriker, Kaufleute, Rei-
nigungspersonal usw. Dieses Miteinander ganz unter-
schiedlicher beruflicher Fachrichtungen ist täglich 
Herausforderung, Ansporn und eine enorme 
Bereicherung. Dazu haben wir als betriebswirtschaft-
lich geführte und sozial geprägte Unternehmung ei-
niges zu bieten. Neugierig? Dann prüfen Sie die 
Vakanzen auf unserer Webseite!

Kontaktperson
Heidi Suter
Bereichsleiterin Personal 
+41 (0)56 437 48 87
heidi.suter@arwo.ch

Kontaktperson
Manfred Wullschleger
Leiter Sozialdienst
+41 (0)56 437 48 35
manfred.wullschleger@arwo.ch

Sozialdienst
Der Sozialdienst leistet Hilfestellung, Beratung und 
Unterstützung für alle Klienten während des ge-
samten Aufenthaltes in der arwo. Diese Leistungen 
erstrecken sich auch auf Personen im Klienten-
Umfeld wie Eltern, Angehörige und andere 
Kontaktpersonen. Der Sozialdienst ist zuständig bei 
Anfragen für geschützte Arbeitsplätze und Wohnplätze.

Bereich 
Personal 
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Das arwo-Ferienhaus befindet sich etwas ausserhalb 
des Dorfes Seengen an schönster Lage über dem 
Hallwilersee. Nur rund 300 Meter Luftlinie vom Ufer 
entfernt, in einer parkähnlichen, grosszügigen 
Umgebung mit altem Baumbestand und mehreren 
lauschigen Sitzplätzen präsentiert sich das Ferienhaus. 
Der Aufenthalt in einer anderen Umgebung und mit 
anderen Gestaltungsmöglichkeiten des Tagesablaufs 
als gewohnt, ist für Menschen mit Beeinträchtigungen 
genauso wichtig und schön wie für jeden von uns.
Das heimelige arwo-Ferienhaus Seengen steht für 
Menschen mit einer Beeinträchtigung und ihre 
Betreuungspersonen aus dem näheren oder weiteren 
Einzugsgebiet als ideales Feriendomizil zur Verfügung.
Haben wir Sie neugierig gemacht? Dann besuchen 
Sie unsere Internetseite www.arwo.ch.

Ein Ferienhaus 
für ungehinderten Feriengenuss.

Ferienhaus Seengen
arwo-Standortadressen
arwo Stiftung
Verwaltung 
und Wohnheim
St. Bernhardstrasse 38
5430 Wettingen
056 437 48 48

arwo Stiftung
arwola – 
arwo Laden-Boutique
St. Bernhardstrasse 2
5430 Wettingen
056 437 49 01

arwo Stiftung
Werkstätten 
Kirchstrasse
Kirchstrasse 18
5430 Wettingen
056 437 48 48

arwo Stiftung
Werkstätten 
Limmatrain
Schwimmbadstrasse 41
5430 Wettingen
056 437 48 48

arwo Stiftung
Siebdruck
Kirchstrasse 7
5430 Wettingen
056 437 48 25

arwo Stiftung
Schreinerei
Roggenstrasse 6
5430 Wettingen
056 437 48 27

arwo Stiftung
Gartengruppe
St. Bernhardstrasse 38
5430 Wettingen
056 437 48 80

arwo Stiftung
Lebensmittelproduktion
Schartenstrasse 12
5400 Baden
056 209 01 86

arwo Stiftung
WG Bifang
Schulstrasse 3
5430 Wettingen
056 427 47 30

arwo Stiftung
WG Brüggli
Stockmattstrasse 87
5400 Baden
056 427 08 10

arwo Stiftung
WG Dorf
Dorfstrasse 30d
5430 Wettingen
056 426 03 66

arwo Stiftung
WG Fluss
Hardstrasse 53
5432 Neuenhof
056 406 00 33

arwo Stiftung
WG Rebberg
Rebbergstrasse 14
5408 Ennetbaden
056 209 13 09

Kontaktperson
Petra Müller
Auskunft und Reservation
Ferienhaus Seengen
+41 (0)56 437 48 39
ferienhaus@arwo.ch

Ferienhaus
Seengen

arwo Stiftung
WG Webermühle
Webermühle 33
5432 Neuenhof
056 406 64 14

arwo Stiftung
WG Jura
Hardstrasse 38c
5430 Wettingen
056 427 01 12

arwo Stiftung
WG Kiwi
Schwimmbadstrasse 41
5430 Wettingen
056 427 04 03

arwo Stiftung
WG Libelle
Mellingerstrasse 11
5443 Niederrohrdorf
056 470 11 42

arwo Stiftung
Ferienhaus Seengen
Flurenweg 7
5707 Seengen
062 777 33 18

Besuchen Sie 
unsere barrierefreie Webseite 
www.arwo.ch
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• arwo Gebrauchs-Artikel, z.B. K-Lumet

• arwo Chlaussäcke, z.B. Chlaussack gross m
it Applikation «Stiefel»
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o Karten, z.B. Sujet «D

ankeschön»

• arwo Teigwarenmanufaktur, z.B. Casarecce

arwo Laden-Boutique

St. Bernhardstrasse 2 
bei der Raiffeisenbank Wettingen

Unser Sortiment: 
• 	Karten 
• 	Kerzen 
• 	Deko-Artikel 
• 	Geschenk-Artikel 
• 	K-Lumet 
• 	Chlaussäcke 
• 	Gebrauchs-Artikel 
• 	Lebensmittel … 
	 und mehr!

Unsere 
Öffnungszeiten:
Montag bis Freitag 
8 bis 12 Uhr 
und 13 bis 18.30 Uhr
Samstag 
durchgehend 9 bis 14 Uhr

Im Juli am Samstag 
geschlossen

Im arwola 
können Sie nicht nur 
arwo Eigenprodukte 
kaufen – hier hat 
zugleich eine 
arwo Arbeitsgruppe 
mit mehreren 
Menschen 
mit Beeinträchtigung 
ihr Atelier.

Herzlich willkommen! 
Das arwola Team.

Im arwola finden Sie 
für jede Gelegenheit – 
ob privat 
oder geschäftlich – 
das passende 
Geschenk!

Sie können es drehen 
und wenden wie 
Sie wollen: 

arwo Laden-Boutique

St. Bernhardstrasse 2 
bei der Raiffeisenbank Wettingen

Unser Sortiment: 
• 	Karten 
• 	Kerzen 
• 	Deko-Artikel 
• 	Geschenk-Artikel 
• 	K-Lumet 
• 	Chlaussäcke 
• 	Gebrauchs-Artikel 
• 	Lebensmittel … 
	und mehr!

Unsere 
Öffnungszeiten:
Montag bis Freitag 
8 bis 12 Uhr 
und 13 bis 18.30 Uhr
Samstag 
durchgehend 9 bis 14 Uhr

Sommermonate 
Juli und August
Samstag geschlossen

Im arwola 
können Sie nicht nur 
arwo Eigenprodukte 
kaufen – hier hat 
zugleich eine 
arwo Arbeitsgruppe 
mit mehreren 
Menschen 
mit Beeinträchtigung 
ihr Atelier.

Herzlich willkommen! 
Das arwola Team.

Im arwola finden Sie 
für jede Gelegenheit – 
ob privat 
oder geschäftlich – 
das passende 
Geschenk!

Sie können es drehen 
und wenden wie 
Sie wollen: 


